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Navn og stilling Bestyrelsespost Fgdselsar Indtradt Genudpeget Medlemmet anses for Udlgb af Saerlige kompetencer @vrige ledelseshverv
uathangig, jf. valgperiode
erhvervsfondsloven
Ole Barkholt Sgndergaard Formand Udpeget af 1973 28.02.2022 Ja Ja Er genudpeget af Logistikstyring.
Logistikchef hos Nine United Brande City Brande City for Ledelse.
perioden 2026 — Strategisk planlaegning.
2029 Visionsarbejde.
(byradsperioden) Netvaerk.
Supply Chain Management.
Mikael Lenz International Sourcing | Neestformand 1971 27.11.2024 Ja Ja 2026 Ledelse. Bestyrelsesmedlem i Brande Hgjskole, Brande
Manager hos Beirholm Pkonomistyring. Fonden
Forhandlingsproceser og uddannelsesansvarlig. Indkgb. Supply Chain
Management
Helle Vigsge Mathiasen Bestyrelsesmedlem 1966 12.03.2014 Ja Ja 2028 Bestyrelsesarbejde - herunder udvalgsledelse. Erfaring fra det private |Rotary Nr. Snede og Ejstrupholm
Receptionist - KMC Brande erhvervsliv. Kulturpolitik gennem mange ar. Bindeled mellem
kulturinstitutioner og kommune. Strategi & Visionsarbejde.
Lars Naested - Adm direktgr & Bestyrelsesmedlem 1965 11.06.2025 Nej Ja 2026 Selskabsledelse, strategiarbejde, R&D planlaegning, markedsudvikling, |Crop Innovation Denmark, Danske Sortsejere,
bestyreelsesmedlem Danespo A/S HR, mm. Kartoffelpakhuset Esbjerg, Datterselskaber DE,
SE & NL, Germicopa S.A.
Kirsten York Helms Lzerer p3 Bestyrelsesmedlem udpeget af | 1975 01.01.2026 Nej Ja Er valgt for Bestyrelsesarbejde. Ledelsesprocesser og coaching. Tillidsposter. NGO{ 1. supp. i Ikast-Brande Kommune for C.
Artium Skole i Brande og udd. I ledelse |lkast-Brande Kommune byradsperioden arbejde i Brande Soroptimist Klub. Bestyrelsesmedlem i Den Konservative
2026-2029 Veelgerforening C. Medlem af meninghedsradet
i Brande Sogn. Bestyrelsesmedlem i Kvinde-
netvaerk.
Helle Vesterager Madsen Bestyrelsesmedlem 1970 01.08.2026 Nej Ja 2027 Psykologi - arbejde med mennesker herunder ledelse Bestyrelse MES

Strategi
International E-commerce
Markedsfgring - BtoC - Personalisering, digital markedsfgring,

Branding, Loyalitetsprogrammer

Bestyrelsesmedlemmer udpeget af Kulturremisen, er udpeget for en 2-arig periode. Kulturremisen har pga. nedlukning genudpeget medlemmer i savel 2017 som 2018.

Bestyrelsesmedlemmer udpeget af IB Kommune, er udpeget for en 4-arig periode sammenfaldende med byradsperioderne.




